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DOK segit6 neveld
1. Bevezeto rész

1.) Ez a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a II. Rakoczi Ferenc Altalanos
Iskola és Alapfokt Miivészetoktatasi Intézmény didkonkormanyzatanak Osszes
tagjara érvényes.

2.) Minden tag a Szervezeti és Miikdodési Szabdlyzatban megfogalmazott
szabalyokat a didkonkormdnyzati tagsdg megkezdésekor tudomasul veszi,
tudomasul vételét alairasaval igazolja.

3.) A Szervezeti és Mukodési Szabalyzat eldirdsai nyilvanosak, azt minden
¢rintettnek ismernie kell, ezért egy példanya megtekintheto:

- az iskola konyvtaraban

- az iskola tanari szobajaban

- a didkonkormanyzatot segitd tanarnal

- az iskolatitkarnal

- az 1skola honlapjan.

4.) A Szervezeti ¢és Milkodési Szabalyzatrol, annak tartalmaval ¢&s
értelmezésével kapcsolatban, minden érintett tajékoztatdst kérhet a
didkonkormanyzat barmely tagjatol és a didkonkormanyzatot segitd tanartol.

5.)) A Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatot ¢és annak moddositasat, a
diakonkormanyzatot segitd pedagogus késziti el az alabbiak szerint:
- A didkonkormanyzatot segité pedagogus Szervezeti ¢és Miikodési
Szabalyzat tervezetet készit.
- Ezt a tervezetet 4tadja a tantestiilet tagjainak, valamint az
osztalyképviselok utjan eljuttatja az osztalyokhoz.
- Ezutan a vélemények figyelembevételével elkésziil az SZMSZ, melyet
jovahagyasra a diakonkormanyzatot segitd pedagogus a neveldtestiilet elé
terjeszt.
- A Szervezeti és Miukodési Szabalyzatot az oktatasi torvény 63. § 4.
bekezdésének értelmében a valasztd tanulokozosség fogadja el, és a
neveldtestiilet hagyja jova. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogsértd, vagy ellentétes az
iskola Szervezeti €s Miikodési Szabalyzataval illetve hazirendjével. A
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jovahagyasardl a neveldtestiiletnek a
beterjesztést kovetd 30 napon beliil nyilatkoznia kell. A Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatot, illetve modositasat jovahagyottnak kell tekinteni,
ha a nevel6testiilet 30 napon beliil nem nyilatkozik.



6.) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasat kezdeményezheti az
iskola igazgatdja, tantestiilete vagy az osztalyok. A modositd javaslatot irasban
kell atadni a didkonkormanyzat barmely képviseldjének vagy a
didkonkormanyzatot segitd tanarnak.

7.) Az ujonnan elfogadott Szervezeti és Miikodési Szabalyzatr6l minden
képviselonek tajékoztatnia kell az osztalyat, melyet az osztalyfonokkel
egyeztetett idépontban osztalyfonoki oran kell megtennie.

II. A Didakonkormanyzat céljai:

1) A didkonkormanyzat célja, hogy olyan allapotot teremtsen €s tartson fenn,
mely lehetdvé teszi, hogy a didkok jogai s érdekei maradéktalanul
érvényesiiljenek.

2) A diakdnkormanyzat tovabbi célja, hogy j6 hangulatot, jo k&zOsséget
teremtsen az iskolaban. Ennek megfelelden szervezi rendezvényeit, programjait.

III. A Diakonkormanyzat jogai:

1) A didkonkorményzat a nevelOtestiilet véleményének kikérésével dont:
- sajat mikodésérdl (20/2012. VIIL.31. EMMI Rendelet)
- a didkonkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkozok
felhasznalasarol (20/2012. VIII. 31. EMMI Rendelet)
- hataskorei gyakorlasarél (20/2012. VIIL.31. EMMI Rendelet)
- egy tanitas nélkiili munkanap programjarol (20/2012. VIII. 31. EMMI
Rendelet)
- a didkonkormanyzati t4jékoztatasi rendszer létrehozasarol és
miukdodtetésérdl (20/2012. VIII. 31. EMMI Rendelet)
- a tajékoztatdsi rendszer (iskolaujsag, iskolaradid, stb) tanulo
vezetdjének, felelés szerkesztéjének, munkatarsainak megbizasarol
(20/2012. VIIL. 31. EMMI Rendelet)

2) A didkonkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az iskola
mitkddésével €s a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

3) A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:
- az 1skolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek
elfogadasa eldtt
- a tanulo szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott
- az ifjasagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor
- a hazirend elfogadasa el6tt
- a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal
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- a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez,
elfogaddsahoz

- a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez

- az iskolai sportkor miitkodési rendjének megallapitasahoz

- az egyeb foglalkozas formainak meghatarozasdhoz

- az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben

4.) A  didkonkormanyzat  feladatainak  ellatasdhoz  téritésmentesen
hasznalhatja az iskola helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az
iskola miikodését.

5.) A didkonkormanyzat harom {6t delegdl minden évben az iskolaszék
iiléseire.

6.) Az Iskolankért Alapitvany minden évben anyagilag is timogatja a DOK
munkadjat.

IV. A Diakonkormanyzat felépitése:

1.) A didkonkormanyzat tagjainak valasztéasa:
- A tagok vélasztasa osztalyonként torténik.
- A didkonkormanyzat tagjait az osztalyok valasztjdk. Minden osztalynak
joga van osztalyképvisel6t delegélni a didkonkormanyzatba. A képviselok
szama osztalyonként 2 f6. Az osztalyképviselOket egyszerti tobbséggel
valasztjak.
- A didkonkormanyzat legmagasabb foruma az iskolagyllés, amelyen
minden tagja és az iskola minden tandra részt vesz. Az iskolagyiilés
Osszehivasat a didktanacs évente tobb alkalommal kezdeményezheti.
- A valasztdsnak minden tanév szeptemberének elsé felében le kell
zajlania.

2.) Az osztalyképviselOk feladatai:
- Kapcsolatot tartanak az osztalyok és a didkonkormanyzat kozott.
- T4jékoztatjak az osztalyukat a didkonkormanyzat iiléseirdl.

3.) A Diakodnkormanyzat tisztségviselOi:
- DOK segit6 tanar
- DOK elnok
- DOK alelndk
Ezeken feliil a diakonkormanyzat barmikor 1étrehozhat 1j tisztségeket.

4.) A tisztségviselok valasztasa:
- A tisztségviselOket az osztalyképviselok valasztjdk egyszerii tobbséggel.
- A tisztségviselok a megvalasztott osztalyképvisel6kbdl keriilnek ki.



- Minden tisztségviseld mandatuma egy tanévre szol.

5.) Az elnok feladatai:
- A segit tanarral egyiitt szervezi a didkonkormanyzat munk4jat.
- Segit a didkdnkormanyzatot segitd pedagogusnak az éves beszamolo
elkészitésében.
- Képviseli a didkonkormanyzatot az iskolaszék iilésein, valamint azon
iléseken, amelyre meghivast kap a didkonkormanyzat.

6.) Az alelnok feladatai:
- Segiti az elndk munkajat.
- Az elndkot tavolléte esetén helyettesiti.

7.) A segit6 tanar feladatai, hataskore:
- Kapcsolatot tart a didkonkormanyzat és az iskolavezetés kozott.
- Segiti és iranyitja a didkonkormanyzat munkajat.
- A segitd tanarnak szavazati joga van a didkonkormanyzatban.
- Kezeli a didkonkormanyzat pénzét, és rola nyilvantartast vezet.
- Félévente beszamol a didkonkorméanyzat gazdasagi helyzetérdl,
bevételeirdl, kiadasairol.
- Gondoskodik a bevételeket és kiadasokat igazold papirok meglétérdl.

8.) A Diakonkormanyzat iilései:
- A didkonkormanyzatot legalabb havonta egy alkalommal 6ssze kell
hivni. ezen feliil barki, barmikor kezdeményezheti az Osszehivasat a
didkonkormanyzatot segité pedagogusnal.
- A didkonkorményzati ilést kizarolag a didkonkormdnyzatot segitd
pedagdgus hivhatja 0ssze.
- A didkonkorményzat iilései nyilvanosak.

9.) A didkénkormanyzatban minden tagnak egy szavazati joga van, beleértve a
segitd tanart is. Minden dontés elfogadasahoz egyszeri tObbség sziikséges,
kivéve a munkaterv elfogadasdhoz, ebben az esetben a szavazok szavazatdnak
50%-a + 1 szavazat sziikséges.

10.) A didkonkorményzat akkor hatarozatképes, ha a tagok legaldbb 50%-a jelen
van.

V. A Diakonkormanyzat feladatai:

- Biztositja a didkjogok érvényre jutasat az iskolaban.

- Az év elején elkészitett munkaterv alapjan végzi a munkajat, melyet az
osztalyképviselok utjan az osztalyokkal egyeztetve a didkonkormanyzat
fogad el.



- Feladata a diakok érdekeinek védelme mellett az iskolai diakélet
szervezése, iranyitdsa, s az ¢éves munkatervben leirt rendezvények
lebonyolitasa.

VI. Zar6 rendelkezések:

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban nem szabalyozott ligyekben az Iskola

Szervezeti és Muikodési Szabalyzata, az iskola Pedagdgiai Programja, a bels6
szabalyzatok, illetve a hatalyos torvények és jogszabalyok az irdnyadoak.

A Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatot a didkonkormanyzat nevében elfogadta:

Hajdisamson, 2012. szeptember 19.

Modis Tamas
A didkonkormanyzat vezetdje

A didkonkormanyzat Szervezeti és Miukodési Szabalyzatat a nevelGtestiilet
nevében jovahagyja:

Hajdusamson, 2012. szeptember 19.

Sandorné Sas I1dik6
1gazgato



